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Ass./Car.: ....

Chagas

Prefeitura Municipal de Ribeirão P
leoto. AdministraÇåo Geral

reto
Estado de São Paulo

Secretaria da Adrnin istração

EXTRATO

Termo de Colaboração n" IIl2018 - Proc.Adm. no 2017.043313-3.
Órgão Público Parceiro: Prefeitura Municipal de Ribeirão Preto.
OSC Parceira: Associação de Apoio ao Psicótico - AAPSI.
Valor Repassado: R$ 28.800,00.
Objeto: Serviço de Proteção Social Especial às Pessoas com Deficiência,
Idosas e suas Famílias - Proteção Social Especial de Média Complexidade.
Prazo - 12 meses.

Recursos - Dotação Orçamentëtria - Código 02.10.42.08.244.10106.2.
0023 .3 .3 .s0.43.00.01 .s00.0099.

Publique-se

Clara Lulci mbianco ueira de Araújo
Diretora do Departamento Administração Geral

Departamento de A,dministração Geral - Gerenciamento de Convênios e Locações

Via São Bento s/no - Jardinr Mosteiro - Fone: (16) 3977-8833



Segunda-feira, 05 de tevereiro de 201 B

ria Municipal da Educação, aposentadoria voluntária inte-
gral, a parlir de 1e de março de 2018, com proventos men-
sais integrais - Nível 01.1.01 (Ato ne 064/2018 - Processo ne
399/2014-l); nos termos do Artigo 40, $ 1e, inciso I da Cons-
lituiçäo Federal, com redação dada pela Emenda Constiiucio-
nal na 41l03 e nos Artigos 126, inciso l, 127, inciso ll, alínea
"a" e 128, todos da Lei nq 3.181/76; Artigo 1p da Lei ne 10.887/
04 e Artigo 56 da Orientação Normativa do MPAS na 02 de 31

de março de 2009, concede aposentadoria ao seguinte ser-
vidor: ao Senhor RICARDO CAMPOS DE ALVARENGA,
R.G. ne 41.349.421-4, PIS/PASEP 13229508857, Cozinhei-
ro, regido pelo regime jurídico estatutário, lotado na Secreta-
ria Munioipal da Educação, aposentadoria por invalidez a
partir de 1q de março de 201 8, com proventos proporcionais
a04135 anos, calculados na forma do Ariigo 61 da O.N. nq 02l
2009-MPAS, considerada a remuneração a partir de abril/
20.13 - Nível 01.1.05 (Ato ne 065/2018- Processo ne74712015-
l); com base no Artigo 40, S 1e, inciso lll, alÍnea "a" da Cons-
tituição Federal, com redaçäo dada pela Emenda Constiiucio-
nal n0 41l03 e Artigo 3e da Emenda Constitucional na 47105;
nos Arligos I26, inciso lll, alínea "a" e 127, inciso l, alínea "b"
c/c Artigos 209 e210, todos da Leine 3,181176, concede apo-
sentadoria a seguinie segurada: a Senhora IVANA MA-
ZUCATO BALDIN, R.G. nq 15.980.136-9, PIS/PASEP 180.
180.190.40, Enfermeira, regida pelo regime jurídico estatu-
tário, lotada na Secretaria Municipal da SaÚde, aposentado-
ria voluntária integral, a partir de 1e de março de 2018, com
proventos mensais iniegrais - N Ível 1 6.2.20 (Ato nq 066/2018
- Processo ne 5.45612017-l) e nos termo$ Artigo 23 e pará'-
grafos c/c Artigo 7q da Lei Complementar nq 1 .012/2000, Art¡-
go 66, incisos e parágrafos da Orientaçåo Normativa na 02l
2 ancede benef ício d
g a MARIA JOsÉ VE
o são por morte do Se
FILHO, aposentado como Agente de Segurança da Prefeitu-
ra, na proporção de 1 00% (cem por cento), a partir da data do
óbito, ou seja, 20 de dezembro de 2017 (Ato n0 058/2018 -
Proeesso na 6.899/2017-l). Cumpra-se - MARIA RËGINA
RICARDO - Diretora Superintendente.

ERRATA
No D.O.M. na 10.377 do dia 30 de janeiro de 2018 - página 5,

na publicação do Ato que concedeu o beneffcio de aposen'
tadoria por invalidez da $enhora DORACI BALDUINO DA
SILVA PONCIAN0, Onde se /é: aposentadoria por inva-
lidezi Leia-se.'aposenladoria por invalidez a parlir de 1e de
fevereiro de 2018.

Ribeirão Preto, 01 de fevereiro de 2018
MARIA HËGINA RICARDO
Diretora Superintendente

IPM

I Administracão
I Secretaria l\4unicipal cla AdnTnistração

EXTRATO
TERMO DE COLABORAçÃO Ne 01/2018

PROCESSO ADMINIST. Ne 2017.045824-1
Órgão Público Parceiro: Prefeitura Municipal de Fìibeirão Preto.

OSC Parceira: Fraterno Auxílio Crisião da Cidade de Rib.

Prelo - FAC.
Valor Repassado: R$ 62.892,00.
Objeto: Serviço de Çonvivência e Fortalecimento de Víncu'
los - Proteção Social Básica.
Prazoi 12 meses.
Flecursos - Doiação Orçamentária - Código na:

02.10.42.O8.244.1 01 A6.2.0024.3.3.50.43.00.01 .500.0099.

EXTRATO
TERMO DE COLABORAçÃO Ne o4l2018

PROCESSO ADMINIST. Ne 201 7.039352-2
Órgão Público Parceiro: Prefeitura Municipal de Ribeiráo Preto.

Folha:

Froc.: . lL. o qå54å -

Ass./Car.: .Itiário Oficial
RIBEIRÃo PRETo - sP

OSÇ Parceira: Associação
Valor Repassado:
Objeto: Serviço de
Abrigo lnstituciona
plexidade.

R$ 42.997,
Acolhimento lnstitucional na modafidad

iierat

l- Proteçäo Social Especial de Alta Com-

Prazo: 12 mese$.
Recursos - DotaÇão Orçamentária - Código:
02.1 0.44.08.241 . 0 1 001 .20031 .03.5000092.335043,

EXTRATO
TERMO DE COLABORAçAO Ne 06/2018

PROCESSO AÞMlNIST. Ne 2017"045810-1
Órgão Público Parceiro: Prefeitura Municipal de Ribeirão Preto.
OSC Parceira: Associação Beneficente lntegração à Vida.
Valor Repassado: Fl$ 36.000,00.
Objeto: Serviço de Convivência e Fortalecimento de Víncu-
los - ProleÇäo Social Básica.
Prazo: 12 meses.
Recursos - Dotaçäo Orçamentária - Código nq:

02.1 0.42.08.244. 1 0 t 06.2.0024.3.3.50.43.00.01 .500.0099.

EXTHATCI
TERMO DE COLABORAçÃO Ne 1fl2o18

PROCESSO AÞMlNIST. Ne 2017.043313-3
Órgäo Público Parceiro: Prefeitura Municipal de Ribeirão Preto.
OSC Parceira: Associação de Apoio ao Psicótico - AAPSI.
Valor Repassado: R$ 28.800,00.
Objelo: $ervìÇo de Proteção Socíal Ëspecial às Pessoas cot¡
Deficiência, ldosas e suas Famílias - Proteção Social Espe-
cial de Média Complexidade"
Praza 12 meses.
Recursos - DotaÇão Orçamentária - Código:
02.1 0.42.08.244 i A1 06.2.0023,3.3.s0.43.00.01 .500.0099.

EXTRATO
TERMO DE COLAFORAçAO Ns 1212018
pRocEsso ADM|NlsT. Ns 201 7"044861 -0

Órgão Público Parceiro: Prefeitura Municipal de Ribeirão Preto.
OSC Parceira: Cantinho do Céu Hospital de Retaguarda.
Valor Repassado: R$ 25.200,00.
Objefo: Serviço de Proteção Social Ëspecial às Pessoas com
Deficiôncia, ldosas e suas Famílias' Proteção Social Ëspe-
cial de Média ComplexicJade.
Prazo: 12 meses.
Recursos - Dotaçoes Orçamentárias - Öódigos na:

02.1 0,42.08.244. 1 0 1 06.2.0023.3.3.50.43.00.0 1 .500.0099 e
02.1 0.42.08.244.1 01 06.2.0022.3.3.50.43.00.01 .500.0099,

EXTRATO
TERMO DE COLABORAçÃO Ne 13/2018

PROCESSO ADMINIST. Ne 20f 7.043320-6
Órgäo Público Parceiro: Prefeitura Municipal de Ribeirão Preto.
OSÇ Parceira: Associação dos Oegos de Hibeirão Preto.
Valor Repassado: R$ 48.000,00.
Objeto; ServiÇo de Acolhimento lnstilucional, na modalidade
Abrigo lnslitucional - Proteçåo Social Especial de Alta Oom-
plexidade.
Prazo: 12 me$es.
Recursos - Dotação Orçamentária - Código:
02.1 0.42.O8.244.1t1 06.2.0022.3.3.50.43.00.01 .500.0099.

EXTRATO
TERMO DE CCILABORAçAO Ne 1412018

PRCIÇESSO ADMINIST. Nc 201 7.043334-6.
Órgão Público Parceiro: Prefeiiura Municipal do Hibeirão Preio.
OSC Parceira: Associação São Francisco de Assis Gewo Haus.
Valor Total Repassado: R$ 210.975,40.
Objeto: Serviço de Proteção Social a Adolescentes em cum-
primento de medidas Socioeducativas de Liberdade Assistì-
da (tA) - Proteção Social Ëspecial de Média Complexidade.
Prazo: 12 meses.
Recursos - Dotações Orçamentárias - Códigos Estadual nq:

02.10.42.08.244.1 01Q6.2.AQ23.3.3.50.43.00.02.500.0061 e
Municipal na: 02.1 0.42.08.244.01 01 6.2.0023.3.3.50.43.00.01 .

500.0099.


